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Dans un contexte
socioéconomique
particulierement complexe,
nous avons répondu a prés de
4 millions de demandes d’aide
alimentaire en 2025-2026. La
crise du logement, conjuguée
a la hausse du colt de la vie,

a considérablement accentué
la précarité économique et
alimentaire des personnes les
plus vulnérables.

Face a cette réalité, notre gouvernance a

porté une attention soutenue a notre capacité
d'approvisionnement et a la continuité de nos
services, tout comme a celle des organismes

qui interviennent directement sur le terrain.

Ainsi, notre équipe met tout en ceuvre pour que
I'ensemble du réseau soit en mesure de répondre
efficacement a la croissance marquée des besoins.

Nous avons développé un plan de continuité
des opérations pour assurer notre agilité

en situation d'imprévus. Paralléelement, nos
engagements en matiére de décarbonation

et de développement durable, en cohérence
avec nos valeurs, se sont inscrits naturellement
dans I'amélioration continue de nos pratiques.

Notre équipe s'est également mobilisée

afin d'obtenir la certification des Normes
d’excellence de Banques alimentaires Canada.
Cette démarche visait non pas a transformer
nos facons de faire, mais a consolider nos acquis
et a structurer nos actions afin de renforcer
notre solidité organisationnelle.

L'année a aussi été marquée par une importante
transition informatique. La mise en place
d'une nouvelle plateforme nous a permis de

Martine Levasseur
Présidente

Elaine Coté
Directrice générale

réaliser des gains d'efficacité significatifs,
tout en réduisant les risques d'erreurs.

Pour 2026-2027, nous poursuivrons bien
sUr notre travail essentiel de récupération
et de redistribution de denrées, ainsi

que I"'accompagnement de notre réseau.
Nous intensifierons également nos efforts
de représentation, en collaboration avec
les Banques alimentaires du Québec, afin
d'assurer une meilleure prévisibilité et de
renforcer durablement notre réseau. Dans un
contexte ou les besoins devraient continuer
d'augmenter — une hausse de 26 % étant
anticipée sur trois ans — il est impératif de
sécuriser les ressources nécessaires.

Bien que des avancées importantes aient été
réalisées au cours des derniéres années en
matiere de stabilité et de diversification de
I'approvisionnement, la prévisibilité demeure
un enjeu central et une préoccupation
constante. Trop de personnes dépendent

de nous pour se nourrir : nous avons le devoir
de répondre présents.

Enfin, nous tenons a exprimer notre profonde
reconnaissance envers notre formidable
équipe — employé-e-s, bénévoles et
administrateur-trice-s — pour leur dévouement
et leur engagement indéfectibles envers notre
mission. Notre réseau se distingue par sa
force et sa solidarité, tant a I'échelle nationale
et provinciale que dans notre région.

Nous sommes fiers d'affirmer que Moisson
Québec est un organisme porté par sa
communauté, au service de sa communauté.

A toutes et a tous, du fond du
coeur, une moisson de mercis.
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Approvisionnement

de denrées récupérées 68%
(+5%) Fournisseurs
locaux

en valeur marchande

)N

Moisson Québec

en denrées ou 5 repas

N

5,9 millions
de kilos

de denrées redistribuées

78
millions $

en valeur marchande
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fournisseurs

23%
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banques
alimentaires
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312 000
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aidées chaque mois via

d’aide alimentaire rendus

135

organismes accrédités

38%
ont des revenus qui
découlent d'un emploi

Financement

76%
Dons et activités /"

Bénévolat

43 000 2 7%

heures = panévoles

de bénévolat

Dépenses

67 %

Services aux organismes

3,7 millions
de demandes d'aide
[ alimentaire répondues N
grace a

700 000 3 millions

colis alimentaires de repas et collations

37%
ont moins
de 18 ans




L'approvisionnement en denrées est au coeur des actions de
Moisson Québec. Cette année, 16 fournisseurs locaux ont
rejoint notre réseau. Grace a nos partenaires et des achats,
notre approvisionnement a augmenté de 5% par rapport a

I'année derniére.

Au-dela de I'augmentation en termes de quantité de denrées, notons particulierement une
augmentation de 23 % en fruits et [égumes, de 15% en viande et de 11% en produits laitiers.
Cette diversité de produits permet de mieux répondre aux besoins des personnes qui ont besoin

d’aide alimentaire.

de denrées
récupérées

en valeur
marchande
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Notre approvisionnement provient principalement de dons de denrées

de fournisseurs locaux. Des enjeux liés aux crises climatiques, a

I'optimisation des processus, a la lutte au gaspillage alimentaire et a

I'inflation ont des impacts directs sur la quantité de denrées pouvant étre
récupérées. Moisson Québec travaille donc a développer de nouvelles
sources d'approvisionnement, notamment en collaboration avec 11
les transformateurs. '

Afin de combler des manques ponctuels dans certaines
catégories de denrées et de continuer a répondre a la
hausse des demandes d'aide alimentaire, des achats
de plus de 1,45 millions de dollars ont été faits

dans la derniére année. Ces achats ont notamment
servi a remplir les Paniers de Noél et a assurer

la diversité des denrées.

En 2025-2026, un 6° camion s’est ajouté a notre
flotte, nous permettant d'étre plus agile dans
I'acceptation des dons. Nous avons également
recouvert le plancher du centre de distribution afin
de respecter les normes d’hygiéne et salubrité.

Chaque année, ce sont 26 400 palettes
qui sont traitées par I'équipe et les
bénévoles du centre de distribution de
Moisson Québec.

Des partenariats forts avec L. Boucher
et Congebec nous permettent
d’emprunter des espaces d’entreposage
supplémentaires au besoin, augmentant
notre capacité a accepter tous les dons,
et ce, a tout moment dans I'année.

Un groupe de bénévoles a pris en charge la
reconstruction de nos structures de séchage des
bacs. Gréace a la générosité d’Extrudex Aluminium
Québec inc., ils ont pu construire deux nouvelles
structures durables en aluminium.


https://www.facebook.com/extrudexquebec?__cft__%5b0%5d=AZaUGgdMuiTXjG-pr-HRzZnlhdnWnHXK0hgGVGvkd8NOWGB8ZCXq5tkTjp4FGFHBK6hyDZ5DcBCBBAeWL3uaPw9p2ehZ7-sBLs6I2OqwnWFyBSsQEraBRJRd9qAfDnhFbYHY78f5kpCpN-XRK1ZEfazzlHjNXTeCe_yDHlFGueJqbyPQg-exaxmW0XvUjk7W7Rg&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/extrudexquebec?__cft__%5b0%5d=AZaUGgdMuiTXjG-pr-HRzZnlhdnWnHXK0hgGVGvkd8NOWGB8ZCXq5tkTjp4FGFHBK6hyDZ5DcBCBBAeWL3uaPw9p2ehZ7-sBLs6I2OqwnWFyBSsQEraBRJRd9qAfDnhFbYHY78f5kpCpN-XRK1ZEfazzlHjNXTeCe_yDHlFGueJqbyPQg-exaxmW0XvUjk7W7Rg&__tn__=-%5dK-R

Provenance des denrées récupérées

Réseau des banques
alimentaires

1341 528 kg
Banques alimentaires du Québec (BAQ) 21 %
1 241 538 kg

Banques alimentaires Canada (BAC) 2 %
99 990 kg

/ . Moisson
rossistes p
j G Québec
23 %
1332819

Distributeurs fournissant d'autres
entreprises comme les détaillants
et les restaurants.

|

Collectes
spéciales
1%
38227 kg
\l Achats
8 %
é/ 457 368 kg

Programme de
récupération en
supermarchés
26 %
1516 768 kg

Programme provincial

L/

H par lequel des
AUtres Fo‘irnlsseurs supermarchés donnent
G fournisseurs ocaux leurs invendus.
7 %
476 275 kg /7
Par exemple, des détaillants, 3989748 kg ..”
des programmes de “
récupération et des A
transporteurs. PrOd ucteurs
agroalimentaires
¥y /(\ Producteurs 9%
m agricoles 497 787 kg
Entreprises qui transforment et
3% conditionnent les produits en vue
166 099 kg de leur consommation.

Entreprises qui exploitent les produits
de l'agriculture, I'horticulture,
I'aviculture ou I'élevage.



Approvisionnement par catégorie de produits

' (conserves, pates alimentaires,
farine, etc.) : 2 435 720 kg

—— @ Fruits et légumes frais :
1333083 kg

Produits laitiers : 798 265 kg
%q ————  Viande : 747 169 kg
’ © Boulangerie : 440 993 kg
H — Produits non comestibles
— (hygiene dentaire, savon,
couches, etc.) : 71 641 kg

... Banques

alimentaires
' du Québec

Un réseau solidaire

En 2025-2026, nous avons regus

1,2 millions de kilos de denrées
provenant des Banques alimentaires

du Québec (BAQ), une augmentation
de 6% par rapport a I'année
précédente. Une aide financiere de
29,5 millions de dollars du ministére

de I'Emploi et de la Solidarité sociale

a permis des achats massifs qui ont été
distribués parmi les membres des BAQ.

Le programme des infrastructures du ministére
de I"Agriculture, des Pécheries et de I'Alimentation
du Québec nous a permis d'installer un quai de chargement
hydraulique rendant le service aux organismes plus efficient et d'ajouter
de nouveaux espaces d’entreposage.

L'équipe de Moisson Québec travaille activement, en collaboration avec le réseau
des Banques alimentaires du Québec, a développer des partenariats forts et de
nouvelles alternatives d'approvisionnement. Notamment, en collaboration avec
Moisson Beauce et Moisson Kamouraska, nous travaillons a mettre en place le
programme Viandes solidaires, qui permettra a terme de récupérer de la viande
provenant d'animaux fragilisés qui serait autrement perdue.
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Le développement durable

68 % des denrées récupérées par Moisson Québec proviennent de
dons de fournisseurs locaux. Il s'agit de produits invendus : défauts
de fabrication, bris Iégers dans le transport, date de péremption
trop rapprochée pour la vente au détail ou trop grande production
pour la demande. En récupérant ainsi les surplus, Moisson Québec
travaille a améliorer la sécurité alimentaire de la population tout en
réduisant le gaspillage alimentaire.

En 2024-2025, Moisson Québec s'est lancée dans deux projets
stratégiques de développement durable. Cette année, nous sommes
passé de la planification a la mise en ceuvre du plan de développement
durable. Bati sur un horizon de 2 ans, ce plan couvre plusieurs sphéres,
soit la gouvernance et les communications, la gestion des matiéres résiduelles,
la santé et sécurité au travail, I'énergie et les GES, ainsi que la mobilité durable. A ce jour, 39%
des actions prévues ont été réalisées ou sont en cours, avec des avancées considérables dans les
volets de la gestion des matieres résiduelles et de la gouvernance. Cette progression démontre
I'importance accordée aux pratiques durables et a la volonté de Moisson Québec d’en faire plus.
Le rapport de décarbonation du batiment a également été livré et ses recommandations ont été
intégrées au plan de développement durable.

Les actions de Moisson Québec s'inscrivent plus que jamais dans une perspective intégrée,

en cohérence avec la Stratégie de développement durable 2030 de la Ville de Québec et les
objectifs de développement durable des Nations Unies. A travers la mise en ceuvre de notre plan

de développement durable, nous renforcons notre réle au sein du systéme agroalimentaire en
structurant une chaine d'approvisionnement responsable, axée sur la récupération et la valorisation
des surplus alimentaires. Cette approche permet non seulement de réduire le gaspillage alimentaire,
mais également de diminuer les émissions de gaz a effet de serre associées a la gestion des matiéres
résiduelles. En consolidant et en faisant évoluer nos pratiques, nous contribuons de maniére tangible
a une transition durable du territoire, tout en poursuivant notre mission premiere de lutte contre
I'insécurité alimentaire et en participant activement a |'atteinte de |'objectif zéro faim.

(l o)

4
En 2025-2026, le travail de
L récupération de Moisson Québec
de repas sauvés a permis d'éviter |'émission de ﬁ
La quantité de carbone
éliminée par
N YA en 10 ans
de kil

sur la route e I os
pendant 1 an de gaz a effet de serre’.

1. Les données proviennent du FBC GHG Calculator, un outil développé par Banques alimentaires Canada et VCMI qui estime les
émissions de gaz a effet de serre liées aux denrées alimentaires récupérées ou données.
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Le Programme de récupération en supermarchés

Dans la derniére année, 3 magasins ont rejoint le Programme de récupération en supermarchés.
Au total, ce sont donc 87 supermarchés —Sobeys, Loblaws, Metro et Walmart — qui donnent
leurs surplus a Moisson Québec, contribuant a réduire I'insécurité et le gaspillage alimentaires.
Cette année, les produits laitiers récupérés via ce programme représentent 40 % de notre
approvisionnement dans cette catégorie de denrées. Pour la viande, la proportion monte a 66 %.

Afin d’optimiser la récupération des denrées partout sur notre territoire, nous avons travaillé
avec 5 organismes porteurs qui assurent le bon fonctionnement du programme, principalement
en périphérie de notre territoire, dans les régions plus éloignées.

La Ville de Québec a reconduit son soutien au programme par un investissement total de 700 000 $
sur 4 ans. Grace a ce financement, Moisson Québec pourra poursuivre et renforcer ses activités de
récupération de denrées aupres de détaillants alimentaires de la région, contribuant a détourner
des matiéres organiques de I'enfouissement et a soutenir les organismes communautaires qui
viennent en aide aux personnes vulnérables.

Un reportage a été fait a I'automne dernier afin de souligner les 10 ans
du Programme de récupération en supermarchés a Québec.

12



Redonner S

L'année 2025-2026 a été marquée par un souci 5939 199 kilos
accru d’assurer une prévisibilité dans notre de denrées

L oo X redistribuées
approvisionnement. Les stratégies alternatives
d'approvisionnement et les achats ont permis
d’atténuer I'impact des périodes creuses
pendant lesquelles nous recevons moins de
dons en denrées. Ce travail a pour objectif d’offrir
une redistribution constante de denrées vers
les organismes pour qu'ils puissent répondre
aux besoins.

78 451 821%

en valeur marchande

135

organismes
accrédités

Services offerts par les organismes de notre réseau

© Distributions alimentaires
Distribution de paniers composés de denrées diversifiées
donnés a un ménage pour rapporter a la maison

® Collations
distribution de collations qui peuvent étre offertes a divers
publics cibles comme des enfants

Cuisines collectives
Petit groupe de personnes qui se rassemblent pour cuisiner
ensemble des repas qu’elles rapportent ensuite a la maison

Repas communautaires
repas cuisiné offert a peu de frais ou gratuitement dans
le cadre des activités de |I'organisme

© Centres d’hébergement
lieu ol sont hébergées et nourries des personnes qui
ont besoin de quitter leur milieu familial

Soupes populaires
lieu ou sont servis des repas offerts gratuitement
ou a bas coit
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Une centaine de couvertures thermiques ont été achetées afin d’assurer
le maintien de la chaine de froid dans le transport entre Moisson Québec
et les organismes. Etant plus faciles d'utilisation, elles remplacent les
glaciéres, qui étaient utilisées auparavant.

Les Paniers de Noél Moisson Québec présentés par Desjardins

A I'approche du temps des fétes, 12 000 paniers contenant 36 produits chacun ont été
confectionnés. Plus de 800 bénévoles ont pris part a cette initiative pendant les 5 jours de
production. Les paniers ont ensuite été distribués parmi 91 organismes d'aide alimentaire

de premiére ligne dans la grande région de Québec, afin qu'ils puissent étre remis aux personnes
et aux familles dans le besoin. Ce projet a permis de rejoindre environ 40 000 personnes en leur
offrant un panier alimentaire spécialement concu pour adoucir leur temps des fétes. Il a également
eu un impact significatif sur notre réseau : il a permis d'optimiser les ressources et de soulager
significativement les organismes communautaires pendant la période des fétes tout en maintenant
la qualité des services d'aide alimentaire malgré la hausse des demandes.

Merci a nos principaux partenaires financiers, qui ont
rendus possible ce projet : Desjardins, Bingo du cceur,
Fondation Bon départ de Canadian Tire, Fondation

Marcelle et Jean Coutu et Prémoulé!

14



Mission Collations

La rentrée scolaire est synonyme d'importantes dépenses pour les familles : matériel scolaire,
vétements, lunchs, etc. Alors que des milliers de parents peinent a y arriver, Moisson Québec
s'est donnée la mission de les soutenir en offrant des collations saines et nutritives aux enfants.
La 2¢ Mission Collations a permis de remettre 120 000 collations aux enfants grace aux dons et

a la collaboration de précieux fournisseurs.

Apres la cloche

Depuis 2017, Moisson Québec
participe au programme

Apres la cloche de Banques
alimentaires Canada en
distribuant 10 080 sacs de
collations dans I'ensemble

de son territoire via

14 organismes accrédités.

Pour les huit semaines de I'été,
plus de 1 260 enfants de

53a 12 ans ont regu un sac
contenant des aliments nutritifs
frais ou non périssables.

Le programme Apreés la cloche
a été créé pour pallier le
manque d'initiatives de soutien
alimentaire scolaire pendant

la saison estivale.

Equité menstruelle

Moisson Québec a participé
encore cette année au
programme du fonds d’équité
menstruelle de Banques
alimentaires Canada, en
collaboration avec Femmes
et Egalité des genres Canada.
Grace a ce programme, nous
avons recu et redistribué plus
de 1,5 millions de produits
d’'hygiéne féminine dans
notre région.

Le saviez-vous ?

Moisson Québec est la plaque
tournante de I'est du Québec

pour le Systeme national de partage
provincial de Banques alimentaires
Canada et des Banques
alimentaires du Québec. Moisson
Québec assure |'acheminement

des denrées vers les autres Moisson
de I'est du Québec et contribue
ainsi a une meilleure sécurité
alimentaire dans les régions plus
éloignées des grands centres.

15



Les jeunes au coeur des
préoccupations

Moisson Québec a a cceur d'aider les jeunes a se nourrir
au quotidien. En plus des programmes spécifiques,
plusieurs initiatives ont été mises en place pour assurer
leur sécurité alimentaire.

> Moisson Québec participe a distribuer des
collations dans les écoles et durant l'aide aux
devoirs afin de faciliter I'apprentissage.

> Les organismes qui offrent la distribution de paniers
alimentaires en adaptent le contenu a chaque
foyer selon le nombre d'enfants et leur age.

> Le réseau de Moisson Québec comporte
des organismes qui ont pour mission d'aider
directement les jeunes, auxquels sont données
des denrées dédiées aux enfants.

> Moisson Québec a a coeur d'impliquer les jeunes dans la lutte contre la faim.
Ainsi, I'équipe accueille plusieurs étudiants dans le centre de distribution dans
le cadre de bénévolat scolaire. C'est une belle occasion de sensibiliser les adultes
de demain aux enjeux entourant la pauvreté et |'insécurité alimentaire.

Les classes en anglais intensif (6° année) a I'Ecole Sainte-Geneviéve ont mené un projet
entrepreneurial consistant & vendre des décorations de Noél au profit de Moisson Québec.
Nous avons eu la chance de les rencontrer pour la remise officielle du chéque et discuter
de ce que nous pourrons accomplir grdce a eux.

16



Depuis 2020, les demandes d’aide alimentaire subissent une
hausse constante. La pandémie, puis l'inflation et la crise

du logement ont eu des impacts directs et majeurs sur les
conditions socioéconomiques des ménages de la grande région
de Québec. Ces enjeux, déja bien présents, ont atteint un

seuil critique.

38%

ont des revenus

qui decoulent

84 000 (+3%)/d iy

personnes
en situation de
Ny

pauvreté aidées
chaque mois 37 0/0

ont moins
9% de de 18 ans
couples
Ny
(o)
9%
42% de
familles des adultes
ont 65 ans
et plus

312 261

Demandes d'aide
alimentaire répondues
chaque mois

3.7 millons
59 076

\{/ paniers

alimentaires
253 185

chaque mois
collations et repas

700 000
chaque mois

en 2025-2026
3 millions
en 2025-2026

2. Données provenant du Bilan-Faim 2025, effectué par les Banques alimentaires du Québec.
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Soutenir

Dans un contexte socioéconomique de plus en plus instable,

les organismes de notre réseau font face a des augmentations
constantes en termes de demandes d'aide alimentaire et de
personnes aidées. Cette hausse entraine plusieurs enjeux :
locaux trop petits, équipements insuffisants, transport trop cher,
etc. Au-dela des difficultés logistiques, les équipes, bénévoles
et salariées, sont a bout de souffle. Il ne s’agit donc plus
seulement d’augmenter la quantité de denrées redistribuées
vers les organismes, mais de s'assurer de leur capacité a

les recevoir.

Moisson Québec soutient les organismes de son réseau dans leurs opérations, leur développement
et I'amélioration continue de leurs pratiques.

152 22 50

Rencontres de gestion Tables de
ou visites aux de projet concertation

organismes en sécurité

accrédités alimentaire

2

Journées
7 3 thématiques
\
Ateliers et Groupes
formations d’'achat de
matériel ou
de denrées
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Du soutien aux organismes

Les organisatrices communautaires ont soutenu et accompagné les organismes.

> Aide aux organismes pour surmonter leurs enjeux respectifs, notamment
dans la recherche de locaux et de solution de transport.

> Bonification de notre offre de livraison vers les organismes en offrant de nouvelles plages horaires.

> Mise en place de nouveaux services dans Lebourgneuf a la suite du constat
d'un manque, en collaboration avec les organismes du secteur.

> Travail sur un projet pilote dans Limoilou pour répondre a |'enjeu de mobilité afin
de mieux aider les personnes étant dans |'incapacité de venir au comptoir
alimentaire et celles incapables de retourner a la maison avec leurs sacs.

> Participation au comité de relocalisation du service d'aide alimentaire de la Société Saint-Vincent-de-Paul
de Saint-Malo, qui a perdu son local et soutien pour réaménager leurs services pendant la transition.

> Recherche d'alternatives pour optimiser la réponse aux demandes d'aide
alimentaire pour répondre a la hausse des besoins.

> Accompagnement personnalisé dans la transition vers la numérisation des données de
fréquentation. Cette nouvelle maniére de faire permettra a I'ensemble du réseau d'aide
alimentaire d'avoir un portait plus précis des besoins en temps réel, de mieux planifier
la redistribution et d'avoir des données concretes pour sensibiliser les décideurs.

Les organisatrices communautaires ayant toujours a coeur d'étre présentes et impliquées, elles ont participé

a plusieurs événements organisés par des organismes du réseau. Notons la participation a un projet pilote pour
une distribution alimentaire dédiée aux personnes immigrantes dans Saint-Sauveur et |'évaluation de projets

en sécurité alimentaire avec le CRISA. L'une de nos organisatrices communautaires, participe au comité de
direction du Centre d'étude sur la pauvreté et I'exclusion, qui méne des travaux qui aideront le Québec a étre
mieux outillé pour se positionner au rang des nations industrialisées comptant le moins de personnes pauvres.

Le saviez-vous ?

Les organismes pivots sont
présents sur I'ensemble du
territoire de Moisson Québec.
Leur réle consiste a offrir une
réponse rapide a une demande
d’aide alimentaire urgente.

Lorsque le Patro Rocamadour a perdu
I'accés a ses locaux suite a un incendie,
nous avons trouvé une maniére
alternative de les aider a offrir leurs
services d’aide alimentaire en envoyant
un camion directement sur place.
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Un souci d’amélioration continue

Une grande consultation des organismes a eu lieu dans la derniére année. Un sondage a permis

de mesurer leur satisfaction concernant différents aspects de notre travail. C'était aussi |'occasion

de les sonder sur les enjeux vécus et comment notre équipe peut les aider a y faire face. L'accueil
des personnes immigrantes, les préjugés et l'intolérance ont été identifiés comme enjeux prioritaires.
Pour aider les organismes a les surmonter, nous les avons mis au centre de notre journée thématique,
nous leurs avons partagé des outils et nous avons offert des formations.

Visites au centre Communication Quantité et variété
de distribution avec I'équipe des denrées recues

2% 93% 74%

™ oe &

satisfaction

L’accréditation

Chaque année, nous renouvelons le protocole d’entente avec les organismes accrédités

et rencontrons individuellement une soixantaine de groupes. Ces rencontres sont des moments
privilégiés pour échanger sur I'année qui vient de passer et les perspectives d'avenir. Le
renouvellement de I'accréditation est également I'occasion de réviser le nombre de kilos par
personne pour assurer |'équité entre les organismes et sur le territoire. Cing nouveaux organismes
ont été accrédités dans la derniere année : Projet L.U.N.E., Les P'tits Loyers du quartier, le Centre
Femmes de Portneuf, la Maison des jeunes La Marginale et Action Nouvelle Vie.

Des formations et ateliers

Afin de soutenir les organismes de son réseau, Moisson Québec organise et anime des formations
et des ateliers spécifiques a I'aide alimentaire et aux interventions en contexte de pauvreté. Dans
la derniére année, plus de 65 personnes ont participé a I'un ou 'autre des formations et ateliers :

> Visites de Moisson Québec
> Rencontres d'échanges des animateur-trice's de cuisines collectives.

> Mieux comprendre pour mieux accueillir les personnes
immigrantes dans les distributions alimentaires

> Ateliers préparatoires au Bilan-Faim

> Formation externe sur la philanthropie : Maximisez I'impact de votre organisation,
par Jean Comeau, de Mécénat Marketing, afin d'outiller concrétement les organismes
dans le développement d'un plan de développement philanthropique

Ayant un souci de moderniser nos outils de formation et de les rendre plus accessibles, nous avons
travaillé sur des capsules de formations a mettre sur notre site Internet, en collaboration avec les
étudiant-es et enseignant-es de la Techniques d'intégration multimédia du Cégep Ste-Foy.
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Des journées rassembleuses

Le 1¢ mai 2025 s'est tenue la Journée Ensemble pour notre provision collective sous la thématique
«Itinérance et aide alimentaire », rassemblant une cinquantaine d'intervenant-e's de notre réseau.
Cette journée nous a permis d’améliorer notre compréhension des réalités liées a I'itinérance

en contexte urbain, périurbain et rural, tout en mettant |'accent sur I'empathie, le respect et le
développement introspectif.

Le 26 mars s'est tenue la Journée nationale des cuisines collectives a Québec. Plus de

120 participant-e's issu-e-s de 19 groupes de cuisines collectives se sont rassemblé-e's au Grand
Marché de Québec. Cette journée est |'occasion pour notre réseau et nous de célébrer cette
pratique alternative rassembleuse et souligner les personnes qui participent activement a améliorer
leurs conditions de vie. Nous avons eu la chance de suivre un atelier sur les jardins de balcon

et d'assister a une présentation sur manger sainement a petit prix. C'était aussi |'occasion de parler
droit a |'alimentation.

MOISSON

QUEBEC

Notre organisatrice communautaire :
accompagnée des intervenant-e-s de la 1|} | || A
journée : Magali Parent, consultante en

itinérance, Véronique, de Ressources
familiales Céte-de-Beaupré, Martin,
d’Alternative jeunesse Mont-Sainte-Anne,
Steve, de RAP Jeunesse des
Laurentides—Québec, et Emilie et
Marie-Noélle, de L'Engrenage Saint-Roch.
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Mobiliser

Moisson Québec est un organisme porté par sa communauté,
et rien ne peut mieux l'illustrer que |'implication essentielle
des bénévoles. Leur présence, leur engagement et leur
dévouement permettent d'assurer la continuité des services
et font la différence pour des milliers de foyers qui ont besoin
d'aide alimentaire pour se nourrir.

42 98 7 Ce qui équivaut a

heures 25 employés

a temps plein
de bénévolat

LA T

Taches . en s Centre de

administratives - gﬁ |\F:|tes distribution
1 396 heures eures 34 580 heures

Prés de 2 700 bénévoles ont offert :
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Le bénévolat a Moisson Québec
prend différentes formes : 1 64 8
bénévoles

qui ont participé a
différents événements

160
bénévoles 751 115

réquliers C ..
9 bénévoles bénévoles

i s'impliquent 1 a 3 jours i
culs e lepent T e Sy ponctuels + scolaires
par semaine

qui sont venus donner un coup de main a notre
équipe réguliere dans la derniére année

Du bénévolat corporatif

En 2025-2026, ce sont plus de 100 entreprises et organisations
qui se sont impliquées chez Moisson Québec, en nous offrant
une ou plusieurs journées de bénévolat dans notre centre de
distribution ou lors d'événements. En plus des groupes de

2 a 4 bénévoles ponctuels, nous avons regu des groupes de

8 a 12 bénévoles les jeudis pour accomplir des taches plus
spécifiques, un ajout qui a été trés bénéfique!

A I'automne dernier et pour une 2¢ année, le Verger
Lemelin nous a offert I'ensemble de ses pommes
puisqu’ils ne pouvaient pas ouvrir en autocueillette.
Une centaine de bénévoles sont venus nous donner
un coup de main et nous avons pu vider le verger
en 1 journée. Au total, nous avons redistribué

8 500 kilos, soit I'équivalent de 50 000 pommes!

Des collectes spéciales

Chaque année, particulierement pendant la période des fétes, des
entreprises, organisations et écoles mettent en place des collectes
de denrées ou d'argent dans leur établissement. Cette forme de
mobilisation est particulierement précieuse pour Moisson Québec
puisqu’en plus de nous aider concrétement dans notre mission, elle
permet de sensibiliser a la dure réalité de I'insécurité alimentaire.
Pour la derniere période des fétes, ce sont 100 organisations qui ont
participé et récolté 10 500 kilos de denrées et 41 000$, ce qui nous
a permis de remettre 226 500 repas aux personnes dans le besoin.
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Une équipe de bénévoles réguliers engagée

Moisson Québec compte sur une solide équipe de bénévoles réguliers, qui s'impliquent
quotidiennement. En 2025-2026, nous avons mis en place le premier comité des bénévoles.
Formé de 8 bénévoles réguliers représentant les différents départements, le comité a pour mandat

d'améliorer les processus liés au travail dans le centre de distribution.

1 an de bénévolat

Centre de distribution

Alexandre Villeneuve
André Duplessis
Carl Rivard
Francine Guay
Gordon Martin
Hélene Verreault
Jacquelin Hardy
Marcel Noél
Pascale Arsenault
Patrice Martel
Raymond Gilbert
Réjean Lépine
Richard Vaillancourt

Programme de récupération
en supermarchés

Francois Beaulieu
Jasmin Tessier

Jean Duplain
Jean-Francois Hébert
Jocelyne Lépine
Leslie Millar

Pierre Boutin

Yves Leblond

Administration
> Brigitte Leblanc

Cuisine
> Rachel Beaudry

5 ans de bénévolat

Centre de distribution
Benoit De Serres
Conrad Robitaille
Judith Ross

>
>
>
> Michel Villeneuve

> Robert Goguen

Programme de récupération
en supermarchés

> Daniel Deschénes

> Lise Patenaude

> Madeleine Renaud

Administration

> Carole Lafond
Solange Jacques

10 ans de bénévolat

Centre de distribution

> Bernard Mercier
> Denis Bouchard
> Léo Hardy

> Pauline Lebel

> René St-Pierre
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Des occasions
d’'échanger

Chaque année, nous offrons
des séries de diner-causeries
a nos bénévoles réguliers.
Nous avons ainsi pu leur
présenter des ateliers sur

la biométhanisation et le
recyclage offerts par la Ville
de Québec. Nous avons
également tenu 2 formations
pour les équipes du
Programme de récupération
en supermarchés afin
d'uniformiser les maniéres
de faire.

En décembre dernier

s'est tenu le traditionnel
diner de Noél. L'équipe

a souligné I'implication

des bénévoles et a reconnu
les années d'expérience

de certains d'entre eux.

Dans le cadre

de la Semaine de
I'action bénévole,
nous avons souligné
I'apport essentiel
des bénévoles

a la continuité

de la mission de
Moisson Québec.



Le soutien financier provenant de nos partenaires, du réseau
des Banques alimentaires du Québec et du Canada, des
entreprises et de la population est bien présent et contribue

a faire croitre notre provision collective dans un contexte
d’'instabilité économique. Ce soutien a été essentiel a la
continuité des services, particulierement pour pallier les
difficultés d’approvisionnement. Moisson Québec a également
développé plusieurs nouveaux partenariats, qui démontrent

la volonté des entreprises a s'impliquer dans la lutte a

I'insécurité alimentaire.

L'organisme d’évaluation indépendante Charity Intelligence Canada nous a accordé la note

de 5 étoiles. Leur analyse évalue non seulement nos états financiers, mais également notre
gouvernance et |'impact concret de nos actions. Nous avons également maintenu notre présence
dans le Top 100 des organismes de charité canadiens. Cette distinction est attribuée aux organismes
qui produisent le plus grand impact pour chaque dollar donné.

5%

1$=17%

en denrées
ou
S
repas
1‘-

1 7 $ = |"épicerie
pour 1 semaine pour une famille
de 4 personnes

P oNe

A
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Le saviez-vous ?

Le don planifié prend de
I'ampleur depuis quelques
années. Avec notre partenaire
Volonté de faire, nous travaillons
a démocratiser les dons
testamentaires. Les dons en
action et les dons d'assurances-
vie sont également des formes
de dons planifiés offrant des
avantages fiscaux généreux.



REVENUS DEPENSES

Dons et activités : 76 % Services aux organismes : 67 %

© Activités : 35% ® Approvisionnement : 52%

© Dons : 28% Autres services : 15%
BAQ:11% ® Centre de distribution : 10%
BAC : 2% Administration : 9%

® Centraide Québec et Activités de sensibilisation
Chaudiére-Appalaches : 6% et communication : 9%
Subventions gouvernementales : 4% © Autres : 5%

Ville de Québec : 3%
Ventes : 2 %
© Autres: 9%

@

2

oisson
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En 2025-2026, les organisations de notre région
ont été engagées et généreuses.

Des activités de financement inspirantes

Voici quelques initiatives de financement originales qui ont
été mises en place.

Léquipe de bénévoles de Moisson
Québec était présente au Salon Auto-
Sport pour récolter des dons et vendre

des billets de moitié-moitié. Nous avons
partagé une somme totale de 9 290%
avec le gagnant.

La Fromagerie Bergeron a vendu une
créme glacée aux couleurs de Moisson
tout I'été et nous a donné 1$ par cornet
vendu. lls ont également mis en place un
défi sportif pour leurs employés, incluant auiuec
un don a Moisson selon la participation.

)

MOISSON

Antoine et Vincent Boutin ont organisé

le Défi 84, une campagne de financement
pour Moisson Québec ou les donateurs
étaient invités a faire leur prédiction sur
les résultats de leur course au Défi des
couleurs. Ce sont 2 780% qui ont été
récoltés grace a eux.

27



Du 17 au 23 novembre, 45 succursales

de la grande région de Québec ont
participé a la campagne du Biscuit Sourire
des Fétes de Tim Hortons au profit de
Moisson Québec. La vente des biscuits

a permis de nous remettre 59 000$.

A I'occasion de la Célébration des
Fétes de la Chambre de commerce et
d'industrie de Québec, les participants
étaient invités a faire des dons en
denrées alimentaires ou en argent pour
profiter de la soirée. Cette initiative
a permis de récolter 2 215%.

Lors du match familial Montellier des
Remparts de Québec, les partisans ont été
invités a apporter des dons en denrées

et en argent. L'initiative nous a permis de
récolter 1 382% et 455 kilos de denrées,
ce qui équivaut a environ 7 800 repas.
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Pour souligner leurs 10 ans,
Womance a vendu une bougie
au profit de Moisson Québec,
qui a permis de nous remettre

un don de 2 460%.

A I'occasion de la Journée des steamés
organisée par Mathieu Dufour, Lafleur
nous a fait un don de 25 000 saucisses.



Des retombées importantes

Nos associations provinciales et nationales ont un role
important a jouer dans le financement de Moisson Québec,
par le partage de dons d’individus et d'entreprises et par
I"'organisation de plusieurs activités de financement.

." Banques

alimer]taires
. du Québec

Les Banques alimentaires du Québec ont mis en place différentes campagnes et collectes de fonds
en collaboration avec plusieurs entreprises, qui ont permis de donner un montant de 554 000 $ a
Moisson Québec en 2025-2026. Notons, entres autres, les campagnes de la SAQ a trois reprises
dans I'année, I'Archidon organisé par les microbrasseries Archibald, la vente de sacs de popcorn

par Maxi, les campagnes du Groupe Metro au printemps et pour la période des fétes et la campagne
de Sobeys aux fétes.

Banques alimentaires !
Canada

Banques alimentaires Canada nous a remis un montant de 78 500$ dans la derniére année grace
a la campagne Walmart Luttez contre la faim, initiez le changement et au programme Aprés la cloche.

Le 37¢ Non-Diner

Le Non-Diner est une campagne de financement annuelle qui invite les donateurs a participer a un
diner-bénéfice qui n'aura jamais lieu. Ainsi, la totalité des dons sert directement a la réalisation de

la mission de Moisson Québec; mettre de la nourriture sur la table de ceux et celles qui n’en ont pas.
Cette campagne a permis de récolter prés de 125 000$ cette année.

La 29¢ Classique de golf

La 29¢ Classique de golf s'est tenue le 25 aolt dernier
au Club de golf Royal Québec sous la présidence
d'honneur de monsieur René Proulx, président-
directeur général d'Exceldor coopérative.

400 000$ ont été remis a Moisson Québec

dans le cadre de cet événement, un résultat
record. Merci a Exceldor coopérative pour

son support indéfectible!

MOISSON
QUEBEC
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La 25¢ Guignolée des médias

En décembre dernier avait lieu la

25¢ Guignolée des médias, qui a permis
de récolter plus de 700 000$. C'est un
résultat qui dépasse les attentes et qui
est rendu possible grace a la générosité
des nombreux-euses donateur-trice-s.
Une reconnaissance toute spéciale va aux
partenaires de la Guignolée des médias :
Maxi, Provigo, et Nissan, aux médias de
Québec et aux porte-paroles provinciaux.

Denrée rare

Pour une 2¢ année, le comité des Jeunes
Ambassadeurs de Moisson Québec a organisé
un événement-bénéfice, cette fois, sous le
theme de la kermesse. Cette soirée a permis
de récolter 18 000$ et de sensibiliser la

reléve d'affaire a l'insécurité alimentaire par
des prises de paroles inspirantes pendant

la soirée.

Le 1°* Tirage solidaire

Au printemps 2025 s’est tenu le 1°" Tirage
solidaire. 3 000 billets étaient en vente pour
courir la chance de gagner 20 000$ en argent
et en prix. Chaque achat de billet permettait
de redistribuer 125 repas aux personnes
dans le besoin. Grace a la générosité des
participant-es et des partenaires, qui ont
offert I'ensemble des prix, Moisson Québec
a pu remettre plus de 139 000 repas a des
personnes vivant de |'insécurité alimentaire
dans la grande région de Québec.

Les soupes en pot

Le 21 octobre dernier, nous avons organisé
pour la 1" fois une grande activité de
confection de soupes en pot. 7 entreprises

se sont rassemblées dans notre centre de
distribution pour préparer 12 000 soupes en
pot. Nous avons ainsi pu ajouter une recette
de soupe familiale nutritive dans chacun de
nos paniers de Noél. Leur générosité a permis
de couvrir I'ensemble des frais liés a I'achat
des ingrédients et du matériel.
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Sensibiliser

Moisson Québec déploie des efforts soutenus pour informer
et sensibiliser I'ensemble des acteurs de sa communauté

aux réalités de l'insécurité alimentaire. Par des actions de
communication ciblant les décideurs, les entreprises, les
organisations et les citoyens, nous visons a déconstruire

les préjugés et stéréotypes qui marginalisent les personnes
en situation de vulnérabilité et d’insécurité alimentaire.

Ces efforts de sensibilisation constituent un levier essentiel
pour promouvoir une vision collective et solidaire et favoriser
des changements structurels positifs.

7 534 836

i abonnés
abonnés

ﬁ + 8% + 30%

% © 2 253

3 560 9,4 mi"ions abonnés a l'infolettre

abonnés

impressions totales (o)
+ 120/0 + 88 /O

in
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Les médias sont de précieux alliés dans la sensibilisation de la population aux enjeux entourant
I'insécurité alimentaire. En 2025-2026, pres de 100 reportages ou articles nous ont été dédiés,
en plus de mentions ou extraits.

Dans la derniére année, nous avons mis en place une nouvelle maniére de remercier nos fidéles
donateur-trice's. Nous avons organisé deux séries de visites exclusives qui ont permis a une
cinquante de personnes de découvrir I'impact concret de leur don par une présentation de notre
travail et une visite guidée du centre de distribution.

L'équipe de Moisson Québec se fait un devoir d'étre présente pour soutenir, collaborer et partager
son expertise.

> Participation a des événements organisés par des organismes du réseau,
notamment la Grande Tablée de la Tablée des chefs, le congrés des Banques
alimentaires du Québec et le congrés de Banques alimentaires Canada.

»  Accueil, prét de salle, visite et présentation de Moisson Québec
a des donateurs, des partenaires et des organismes du réseau.

> Présentations et témoignages en entreprises, notamment en collaboration
avec Centraide, qui ont permis de rejoindre plus de 1 600 personnes.

> Partage d'expertise dans le cadre de I"élaboration de la stratégie de
développement des activités agricoles et agroalimentaires de la région
de la Capitale-Nationale et de la Ville de Lévis 2026-2034.

> Participation au comité régional en sécurité alimentaire.

> Membre de I'Alliance Agro-Parc Québec pour la gestion
et I'opérationnalisation du Parc d'innovation agricole.

> Participation a « Nourrir nos communautés »
de la communauté nourriciére de Lévis.

> Journée de formation « Accueillir
la marginalité » offert par le CISSS
de Chaudiére-Appalaches.

»  Conférence «Droit a
|"alimentation», une
réflexion concréte sur
les enjeux de sécurité et
de souveraineté alimentaires.
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Prix André-Mignault — Banques alimentaires
du Québec

Lors de la derniére assemblée générale
annuelle des Banques alimentaires du
Québec (BAQ), nous avons remis
le Prix André-Mignault a I'équipe
de BAQ afin de souligner leur
contribution constante et
déterminante a notre mission.
Véritable pilier du réseau, BAQ
incarne a tous les égards les
valeurs d'intégrité, de solidarité,
d'équité et d’engagement

social qui sont au cceur de

notre action collective contre
|"insécurité alimentaire, et du
prix André-Mignault.

Nous avons notamment souligné
leur capacité a renforcer et diversifier
les approvisionnements et les sources de
financement du réseau. L'organisation soutient

également |I'ensemble des banques alimentaires par un partage
constant des connaissances et des meilleures pratiques, renforcant
ainsi la collaboration et |'efficacité collective. Enfin, grace a leur
leadership, leur vision stratégique et leur rayonnement aupres

des donateurs, des entreprises et des gouvernements, BAQ se
positionne comme un acteur incontournable dans la lutte contre
I'insécurité alimentaire au Québec.

A I’'automne dernier,

les Banques alimentaires
du Québec ont mis en
place une touchante
campagne de publicité
mettant de I'avant

le témoignage d’une
utilisatrice de services
d‘aide alimentaire.

Un vrai message. Des vrais remerciements. Grdce d vous.
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.' Banques
alimentaires
' du Québec

Des implications dans nos associations

Dans la derniére année, I'équipe de Moisson Québec a été présente dans le réseau des Banques
alimentaires du Québec et a été un acteur important dans le partage de processus et de
connaissances concernant tant |'approvisionnement que les événements et les communications.
Nous nous sommes également impliqués dans les diverses représentations gouvernementales,
qui nous ont notamment permis d'obtenir du financement ponctuel pour I'achat de denrées,
pour le programme d'aide aux infrastructures et pour l'innovation dans les approvisionnements.

Elaine Coté, directrice générale, est administratrice au conseil d’administration et siege au conseil
des membres. L'équipe prend part a plusieurs comités :

> Comité de développement stratégique du Programme de récupération en supermarchés

> Comité innovation et approvisionnement

> Comité politique

> Comité de numérisation des données de fréquentation des personnes dans les organismes
> Comité opérations

> Rencontres bi-mensuelles des directions
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Elaine Coté
Directrice générale

183

Valérie Karine Elisabeth Jade Claudie

8

Elyse Denise
Bédard Dolbec Fortin Lévesque Desmeules Groulx Tremblay
Directrice Coordonnatrice ~ Coordonnatrice ~ Coordonnatrice Organisatrice Organisatrice Assistante
adjointe du développement aux aux événements ~ communautaire  communautaire administrative

et des relations  communications
fournisseurs

Serge Garneau
Responsable du centre
de distribution

Benoit Gauthier =~ Simon Méresse Marie-Eve Mohamed Charles St-Jacques | Louis-Simon
Responsable Responsable Boulanger Lamine Akoua Turcotte Ross
a I'expédition a 'expédition Cuisiniere Commis Commis Commis
et a la réception etalaréception

5 ans
Yassine Philippe Benoit Steve Tony Patrick
Nouraoui Lajeunesse Jobidon Delisle Tremblay Laroche
Commis- Commis- Camionneur Camionneur Camionneur Camionneur
camionneur camionneur
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Le conseil d’administration de Moisson Québec est composé
de 11 membres engagés dans le sain développement de
I"’organisme. Les membres ont tenu 7 conseils et les comités
audit gestion des risques, ressources humaines et gouvernance
se sont rassemblés a 12 reprises dans la derniére année.

A I'aff(it des possibilités d’amélioration continue, ils encouragent la meilleure performance
possible, toujours en ligne avec les valeurs de Moisson Québec. Dans la derniére année, le conseil
d'administration a mené des travaux sur la gouvernance de I'organisme, les ressources humaines
ainsi que sur la sécurité et la gestion des risques.

Martine Vanessa Alain Gagnon  Martin Larrivée  Emilie Hunkin  Yves St-Sauveur
Levasseur Grondin Vice-Président Trésorier Secrétaire Administrateur
Présidente Vice-Présidente Administrateur Administrateur Conseillére juridique  Directeur de district
Directrice générale Présidente de sociétés de sociétés iA Groupe financier Provigo Loblaws
Caisse populaire fondatrice
Desjardins du Henri Nutrition

Piémont Laurentien

4

Martin Dubé  Philippe-Antoine Maxime Jean-Michel Catherine

Administrateur Beaulieu Bourget Fraser Bourque-Barrette
Directeur opérations Administrateur Administrateur Administrateur Administrateur
Metro Richelieu inc. Conseiller principal RH Vice-président Stratege web Directrice principale

Germain Hétels principal et chef des et propriétaire Livraison Tl
opérations d’entreprises iA Groupe financier
Familiprix Agence 007
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En 2025-2026, la troisieme cohorte des Jeunes Ambassadeurs
de Moisson Québec a été formée, ayant pour mission

de sensibiliser leur communauté a la cause de |'insécurité
alimentaire en mobilisant leur réseau professionnel via

des activités au profit de Moisson Québec.

Cassy Falker, Ann-Catherine Béatrice Dion- Emilie Hunkin Joany Parent
présidente Morin Morin Conseillére juridique Gestionnaire
Courtier hypothécaire Consultante Conseillére principale, iA Groupe financier des achats
Planiprét Marketing financement durable FLB Solutions

alimentaires

t\
%

Idéation & Design Desjardins

Gy

Marc-Antoine Marianne Sarah-Elizabeth Simon Léonard Tiffany Lévesque Tomy D. Méthot
Jutras Savard Morin Conseiller écosysteme Déléguée Fondateur et PDG
Avocat, conseiller Responsable, Avocate données clients commerciale Les Stratégies
en affaires bureau du chef de Fasken iA Groupe financier Le Capitole Hotel ScaleQuest Inc.
publiques la direction
Cabinet de Congebec
relations publiques
NATIONAL
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Moisson Québec offre une moisson de mercis a tous ses
partenaires : donateurs, collaborateurs, organismes, fondations,
institutions, entreprises, organisations, etc. Moisson Québec
est un organisme porté par sa communauté : notre modele
repose sur les dons en argent, en denrées et en temps. C'est
donc grace au soutien de notre communauté que nous sommes
en mesure d'agir sur |'insécurité alimentaire, et ce, malgré

les nombreux défis qui ont marqué les derniéres années.

25¢ Guignolée des médias

guignolée

La

des

médias

B,ell média
(Energie 98,9
et Rouge 107,5)

~N

COOPERATIVE

Agence d’emploi
I'Eléphant bleu

Air Canada
Banque nationale
du Canada
Banque TD

BCF

CAA Québec
Cascades

Clean International
Club de golf

Royal Québec
Confederated GoCold

maxi]

NISSAN

CKRL 89,1
Cogeco (Fm93,3 et
Rythme 102,9)

CCAP > Journal de Lévis et Le
CHOC 88,7 Peuple de Lotbiniere
CHYZ et Impact > Journal de Québec
Campus > L'Antidote médias
29¢ Classique de golf
)

Deloitte

Desjardins

Equipe Sarrazin
Fasken
Financement
agricole Canada
Galerie Beauchamp
Grand Driver Foods
Groupe ETR
Groupe NPI

HUB International
iA Groupe Financier
JBT Marel
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>
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% Provi

Le Journal de Sainte-
Foy-Sillery-Cap-Rouge
Le Soleil

Leclerc
communications
(BLVD 102,1 et
WKND 91,9)

KSA Avocats

+ Notaires

L. Bilodeau & Fils Ltée
Metro

PP Deslandes
Pro-Actif

RBC

Sanimax

SAQ

Sobeys

Solotech
Throuw Nutrition

Noovo
Pratico-Pratique
Prestige

Radio Classique 92,7
Radio-Canada
Télé-Mag

TVA

Transport Giannone
Garceau



Denrée rare Mission Collations

»  Altalex > Planiprét > Agropur »  Fromagerie
> Déliflair > Raymond Chabot > Bel Canada La Chaudiére
> Morency société Grant Thornton > Delicouki > Groupe NPI
d'avocats > Henri nutrition
L3 L1J
Paniers de Noél

%
FI o
B QO Desjardins 4 e @ premoule

Fondation FONDATION

Bon départ MARCELLE ET JEAN COUTU

> Centre de foires > Coke Canada > FLB Solutions > Tim Hortons
Expocité > Enterprise alimentaires > Ville de Québec
> Groupe Guilbault

Partenaires et collaborations spéciales

! Q
2@ Banques 3 ;
Banques alimentaires ' alimentaires BE N EFACTIO[\ $ g:mde
Canada e . du Québec Chaudiére-Appalaches
Nous tous, id
Centre intégré

universitaire de santé wh ¢ “’été,
et de services sociaux D C d' FONDATION fy %
de la Capitale-Nationale eSJa rains %{w DUFRESNEA

Quebec 3l Fondation

M2
P
2 S

GAUTHIER

L L ILLE DE “&
( T Q(:}gbec Fm%ﬁﬁﬂ/l VQl:lEBEC

»  Association des »  Fondation Atura > Fondation »  Gestion Ultra
partenaires de Metro > Fondation Frontenac Sibylla Hesse Internationale inc.
> Centre Massicotte inc. > Fondation Québec > Gestion Claude »  Jeux Polymorph
> Congrégation Philanthrope Laroche > RBC
de Notre-Dame
du Québec
Soupes en pot
> ACCEO > Desjardins - Direction > Desjardins - Gestion > Energir
> Clean International principale Solutions de patrimoine > Trane
> Crakmedia Assurance particuliers
et Actuariat corporatif
Tirage solidaire
> Chateau Frontenac > Fromagerie Bergeron > Groupe MACH > Richard & Cie
> Construction > Groupe Daigle > Normandin

des Rivages
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Réguliers

v v v v v v v v v v v

Agropur

Aliments Impress
Aliments La Bourgeoise
Auvril (Place de la cité)
BAC

BAQ

Bimbo Canada
Biscuits Leclerc
Chocolats Favoris
Coca-Cola 30 ans
Colabor

Congébec inc.

Saisonniers

v v v v v v v~

André Gosselin

Cité Agricole Nouveau
Ferme Almana

Ferme Avicole Orléans Inc.
Ferme Bédard Blouin
Ferme Francois Blouin inc.
Ferme MP Vaillancourt
Ferme Raymond Doré

& fils 5 ans

PRS

v v v v v v v v

v v v v v v v v v v v v

Adonis

Club Entrepot

IGA Des Sources Beauport

IGA Bourgogne COOP Ste-Foy
IGA Convivio Chauveau

IGA Convivio Loretteville

IGA Convivio Val-Bélair

IGA COOP Charlesbourg

IGA Des Sources
Henri-Bourassa

IGA Lac St-Charles

IGA Lebourgneuf

IGA Les Saules

IGA Des Sources St-Appolinaire
IGA Malbaie

IGA Pont-Rouge

IGA St-Romuald

IGA Ste-Catherine (Les Sources)
IGA Vanier

Maxi Ancienne-Lorette

Maxi Beauport

Maxi Charlesbourg

Maxi Donnacona Nouveau

v v v v v v v v v v v

Y v v v v v v v v v v v v v v v v v vy v vy

Costco Québec

Costco Sainte-Foy

Costco entreprise Nouveau
Distribution Point Rouge
Exceldor

FLB Solutions Alimentaires
Fromagerie Bergeron
Gordon Food Service (GFS)
Groupe Beaudry

Groupe Colabor

Groupe Normandin

Krispy Kernels

Ferme Valupierre

Fermes Jacques
Coulombe & Fils 35 ans
Fraises de I'lle

d’'Orléans inc. (Les)

Grand Marché de Québec
Les fruits et [égumes

Eric Fréchette Nouveau
Les Vergers Turcotte

Maxi d'Estimauville
Maxi Fleur-de-Lys

Maxi Georges-Muir
Maxi Guillaume-Couture
Maxi Henri-Bourrassa
Maxi L'Ormiére Nord
Maxi La Malbaie

Maxi Lauzon

Maxi Lebourgneuf

Manxi Les Saules

Maxi Lévis

Maxi Myrand

Maxi Périgord Nouveau
Maxi Quatre-Bourgeois
Maxi Seigneuriale

Maxi Sillery

Maxi St-Augustin

Maxi St-Louis

Maxi St-Nicolas

Maxi St-Raymond

Maxi St-Romuald 10 ans
Manxi Val-Bélair

Metro Ancienne-Lorette 10 ans
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La maison d'Affinage Bergeron
Les produits Alimaison 20 ans
Metro Entrep6t Métivier
Metro Entrepot Newton
Olymel

Pate-a-tout

Plaisirs Gourmets

Productions Horticoles Demers
Restogain (Normandin)
Sobeys Québec

Stericycle Expert

Solutions (APS)

Marché public de
Ste-Foy 35 ans
Marcoux Légumier
Moissonneurs Solidaires
Patates Dolbec Inc.
Projet FUSE Nouveau
Verger France Lemelin
Yves Robertson

Metro Cartier

Metro Charlesbourg 10 ans
Metro Charny

Metro Courville

Metro Donnacona Nouveau
Metro Innovation

Metro |'Hétriére

Metro Laurier-Station
Metro Lévis

Metro Mail St-Roch

Metro Malbaie

Metro Neufchatel

Metro St-Augustin

Metro St-David

Metro St-Emile

Metro St-Marc-des-Carriéres 5 ans

Metro St-Nicolas
Metro St-Raymond
Metro Ste-Foy

Metro Val-Bélair
Super C Beauport
Super C Champfleury
Super C Charlesbourg



v v v v v v~

Super C Duplessis Nouveau
Super C Lévis

Super C Neufchatel 10 ans
Super C Pont-Rouge

Super C Sainte-Foy

Super C St-Apollinaire

Super C St-Jean-Chrysostome

Occasionels

Y v v v v v v v v v v v v v vy v v v v vy v v

Alex Coulombe

Bagel Maguire
Boulangerie Dumas
Canteen

Caramels FAA

Chasseurs généreux
Costco Lévis

Distribution L.J. Déry inc.
Domaine Orléans

Eklor

Emballage L. Boucher
Familiprix

Farine et Basilic

Fondue Paysanne (Les Aliments)
Fritolay

Fromagerie Victoria (St-Nicolas)
Fumoir Grizzly

GH Entreposage/logistic
Gibiers Canabec

Groupe Je Recois
Groupe MDMP

Groupe NPI (Nikol Poulin)

v v v v v v v

v v v v v~

Super C St-Nicolas

Super C St-Romuald

Super C Ste-Anne de Beaupré
Super C Ste-Catherine

Super C Vanier

Walmart Beauport

Walmart Fleur-de-Lys ' 5 ans

Hafner Canada Inc.
Hamel inc.

lkea

Jean Coutu Val-Bélair
Kéto délice

La cuisine centrale
(Groupe F Dufresne)
La Lichée

La tablée des Chefs
Les Aliments 2000
Lindt

Madame Labriski inc.
Maison du Gibier
Maison Orphée
Malimousse
Manitoulin Transport
Midland Transport
Mievic 'Nouveau
Monsieur Cocktail
Natrel

Nortera

Patate Jacmin
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Walmart Laurier

Walmart Lebourgneuf '5 ans
Walmart Lévis

Walmart St-Romuald ' 5 ans
Walmart Ste-Foy

Pates Partout 10 ans
Pharmacie Brunet
Pharmaprix

Produits Patisserie Michaud inc.
Reflet (anciennement

Vide ta sacoche)

Restaurants Topla! Nouveau
Robert Transport

Rouge Viande

Salons alimentaires

Second Harvest Canada
Saputo (Division Fromagerie)
Sodexo-GSK

Université Laval

Van Houtte



Arrondissement
de Beauport

v v v v v v v~

Cuisine collective Beauport (Chevalier)
Cuisine collective Beauport (Giffard)
Distribution alimentaire du Vieux-Bourg
Entraide Agapé Pivot

Fraternité St-Alphonse

Gite Jeunesse

Matinée Frimousse

Patro Le Pivot

Re-Fa-Vie

Arrondissement
de Charlesbourg

v v v v v v v

Au Trait d’Union Québec

Carrefour Familles Monoparentales
Entraide Saint-Rodrigue

Maison des jeunes La Marginale
O.S.M.O.S.E.

Patro Charlesbourg  Pivot

Service d'entraide Saint-Charles-Borromée
Trajectoires 16-35

Arrondissement
La Cité-Limoilou

v v v v v v~

v v v v v~

Café rencontre du centre-ville (Québec)
Carrefour des enfants de St-Malo

Centre Communautaire |I’Amitié

Centre femmes aux 3A de Québec

Centre Mgr Marcoux

Centre R.I.R.E. 2000

Centre résidentiel et communautaire
Jacques-Cartier

Centre Social de la Croix-Blanche

Comptoir alimentaire Saint-Jean-Baptiste
Corporation d'animation I'Ouvre-Boite du quartier
Distribution alimentaire Maizerets
Distribution alimentaire St-Francgois-D'Assise
Ecole secondaire Jean-de-Brébeuf

(comité de nutrition)

Entraide St-Roch
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Fondation famille Jules-Dallaire

Jeunes musiciens du monde a Québec
L'Arche de la Capitale nationale

La Dauphine

Lauberiviere

Le Pignon Bleu - La maison pour grandir
Loisirs Saint-Sacrement Pivot

Maison d’entraide I'arc-en-ciel

Maison des Enfants de St-Roch

Maison des jeunes du quartier Saint-Jean-Baptiste
Maison Marie-Frédéric

Maison Revivre

MIELS-Québec

Mozaix

Mozaix (Repas communautaire)
Myriam-Providence

Patro Roc-Amadour  Pivot

Portage Québec

Projet Intervention Prostitution Québec (PIPQ)
Projet L.U.N.E.

Projets Bourlamaque

Relais d’Espérance

Répit Basse-Ville

Service d'entraide Basse-Ville

Service de référence en périnatalité pour les
femmes immigrantes de Québec (SRPFIQ)
SSVP Notre-Dame de Rocamadour

SSVP Notre-Dame-de-I’Assomption

SSVP Roulotte Le Marginal

SSVP Sacré-Ceoeur-de-Jésus  Pivot

SSVP Saint-Henri-de-Saint-Malo /Saint-Joseph
SSVP Saint-Sauveur

Touski

YWCA Québec

Arrondissement
La Haute-Saint-Charles

v v v v v v v v v

Accueil Saint-Ambroise de Loretteville
Amélie et Frédérick Pivot

Centre d'Appui Réseau-Ainés (CARA)
Comité d'Orientation et Dépannage
Entraide Cabrini

L'’Amarrage

Les p'tits loyers du quartier

Maison de Job

Maison de la Famille Saint-Ambroise
Ressources actions familles a

Lac St-Charles (RAFAL)



Arrondissement
Les Rivieres

Action nouvelle vie

Armée du Salut

Distribution alimentaire Duberger - Les Saules
La Bouchée Généreuse

La Ruche Vanier - Table de Quartier

Service de garde de |'école
Notre-Dame-du-Canada

> Solidarité familles ' Pivot

v v v v v~

Arrondissement
Sainte-Foy-Sillery-Cap-Rouge

Cégep de Sainte-Foy (Service a la vie étudiante)
Centre de francisation Le Phénix
Comptoir alimentaire St-Denys/St-Mathieu
La Baratte

La Courtepointe

Maison des grands-parents de Sainte-Foy
Maison Richelieu Hébergement Jeunesse
Mieux-Etre des Immigrants

Mouvement des services a la communauté
du Cap-Rouge (MSCCR)

> Ressource Espace Familles (REF) ' Pivot

> Service d'aide a |'adaptation des
immigrants et des immigrantes (SAAI)
SSVP Marie-Guyart - Université Laval

SSVP Saint-Benoit-Abbé

SSVP Sainte-Ursule

TRAIC Jeunesse

v v v v v v v v

N

Aide Alimentaire Lotbiniére

Association Bénévole de I'lle d’Orléans (ABIO)
Carrefour les Ramilles

Centre d'amitié autochtone de Québec
Centre famille Sainte-Brigitte-de-Laval (SBDL)
Centre Femmes de Portneuf

CERF Volant de Portneuf

Cité Joie (Corporation)

L'Arc-en-ciel

La Maison des Femmes de Québec inc.

La Tablée 138 (Ressources

familiales Cote-de-Beaupré)

Maison pour femmes immigrantes
Mouvement d’entraide des Cantons-Unis
Présence-Famille Saint-Augustin

Rayon de soleil

Service alimentaire et vestimentaire Wendake
Service d'aide communautaire

de Charlevoix-Est (SACC)

> Solidarité Citoyenne Portneuf

> SOS Accueill

> SSVP Saint-Marc-des-Carriéres

N L

v v v v v~
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Arrondissement des
Chutes-de-la-Chaudiére-Est

Association des personnes handicapées de Lévis
L'ADOberge Chaudiére-Appalaches

La Passerelle

Service d'entraide de Charny

Service d’entraide de St-Jean-Chrysostome
Service d'entraide de St-Romuald

v v v v v~

Arrondissement des
Chutes-de-la-Chaudiére-Ouest

Service d'entraide Berniéres-Saint-Nicolas
Service d'entraide de Breakeyville
Service d'entraide Saint-Etienne

>
>
>
> Service d'entraide St-Rédempteur

Arrondissement de Desjardins

Comptoir alimentaire Le Grenier

Le Filon ' Pivot

Patro de Lévis (La rencontre fraternelle)
Service d'entraide de Pintendre

SSVP Saint-Joseph-de-Lauzon

v v v v v

Défi Jeunesse Québec

Entraide Sainte-Croix

'Oasis de Lotbiniére

Service d'entraide de St-Lambert-de-Lauzon

v v v~



2 MOISSON

QUEBEC

2909, avenue Kepler
Québec (Québec) G1X 3V4
418 682-5061
moissonquebec.com
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https://moissonquebec.com/
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